ANEXO llI- Matriz de Avaliacéo

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL — MODALIDADE: RESIDENCIA
INCLUSIVA PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA DE 18 A 59 ANOS

= Pontuacédo
) . ) onte Lo
Dimenséo Indicadores maxima
Bloco | Questao Peso
Participagdo dos (as) usuarios (as) nas decisfes sobre o 1 >
Participacéo e Servico
1| Mobilizacao Capamd,a'de de participar e construir espacgos | 5 5
Politica democraticos
Capacidade de articulagdo com 6rgéos governamentais 3 >
e arede de servicos
Experiéncias da Experiéncia em SAI " Sgrvigo de.AcoIhimento Institucional
Organizag&o — Modalidade: Residéncia Inclusiva para Jovens e Adultos 4 6
2 : com Deficiéncia de 18 a 59 anos I
Social
Experiéncia Social 5 4
Justificativa 6 2
Publico 7 4
Realidade do Territorio 8 4
Referencial Técnico 9 6
Procedimentos e Fluxos 10 6
Construcgéo do plano individual e/ou familiar de
. 11 6
atendimento
Trabalho Social Essencial ao Servigco - ANEXO A 12 4
Desligamento Gradativo dos acolhidos 13 4
Regra de Convivéncia 14 2
Procedimentos Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo - ANEXO B 15 2
Metodolégicos e -
3 RecUrsos Indicadores de resultados - ANEXO C 1" 16 2
Humanos Quadro de RH de acordo com a NOB de Referéncia - 17 6
ANEXO D
Capacitacdes - ANEXO E 18 2
Coeréncia entre a distribuicdo de recursos no plano de
aplicacdo e o plano técnico e operacional de trabalho 19 4
social proposto
Aplicacao financeira em servi¢os de terceiros - pessoa
Fisica- Juridica, compativel com as atividades previstas - 20 4
ANEXO F
Aplicacao financeira em servicos de terceiros - pessoa 21 4
juridica compativel com as atividades previstas
Aplicacao financeira em material de consumo compativel 22 4
com as atividades previstas
Parceiros e colaboradores 23 2
Sustentabilidade | Imdvel de execugédo do Servico 24 6
4| Financeirada g sientabilidade Financeira 25 2
Organizagéao
Social Fonte dos Recursos v 26 2
Isencao patronal no INSS 27 2
Valgr Global da Valor Global da Proposta (Unidade) 28 4
roposta
Total: 100




